Profitieren Sie jetzt.
LANDI-Inserate in jeder UFA-Revue.

SerTe 2

Im umkdmpften Getranke- -
markt steigerte die Ramseier
Suisse AG ihren Umsatz.

Markus Schneider wut;de zum
neuen Prasidenten der LANDI
Bolligen gewahit.

Serre 10

Die neue Erdgas-Tankstelle
in Kiissnacht (SZ) wurde am
15. April 2016 eroffnet.

Serte 16

Jiirg Kdgi wiirde die LANDI
erfinden, wenn es sie noch
nicht gabe.
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Die Familie Gabathuler freut sich, denn seit Mitte April konnen sie auf ihrem Betrieb, dem neuen
Volg Naturena Erlebnishof, Gaste begriissen.

OBERSCHAN/SG Am 14. April
2016 wurde der neue Volg Nature-
na Erlebnishof in der Region Wer-
denberg, der Landwirtschaftsbe-
trieb der Familie Gabathuler in
Oberschan, offiziell eréffnet. Auf
dem «Biielsteihof» erhalten Besu-
cher Einblick in den vielfaltigen und
faszinierenden Alltag einer Bauern-
familie. Der vielseitige Landwirt-
schaftsbetrieb ist ausgerichtet auf
Milchwirtschaft, Weinbau und
Weinkelterung. Daneben bewirt-
schaftet die fiinfkopfige Familie
tiber 100 Hochstamm-Obstbaume,
deren Frichte sie in der eigenen
Hofbrennerei zu Spirituosen verar-
beitet. Auf dem Hof sind auch viele
Nutz- und Kleintiere anzutreffen.

Ebenfalls in der Region befinden
sich der Volg Sinnespfad in Buchs
sowie der Volg Schutzwald ober-
halb von Gams. Auf dem Sinnes-
pfad werden spannende Fragen
beantwortet. Beispielsweise: Wie
kommunizieren Insekten miteinan-
der oder was sehen die Augen von
Raubvogeln? Wer hingegen friih
und ganz leise im Schutzwald un-
terwegs ist, begegnet allerlei Wild
und - mit etwas Gliick - sieht man
sogar Steinadler oder Bartgeier.
Dies sind zwei weitere attraktive
Ausflugsziele in Nahe des Betriebes
der Familie Gabathuler. Gemein-
sam mit dem Volg Erlebnishof bil-
den die drei Ausflugsziele die Volg
Erlebniswelt Werdenberg.

Mit Volg Naturena méchte der
Dorfladenspezialist die unver-
gleichliche Ndhe zur Landwirtschaft
auf abwechslungsreiche und inter-
essante Weise unterstreichen: Seit
2003 bieten die Volg Naturena Er-
lebniswelten ein aktives Freizeit-
angebot fir Familien und alle
naturbegeisterten Personen — und
das mittlerweile viermal in der
Schweiz: im Fricktal AG, Seebachtal
TG, Werdenberg SG und Zugerland
ZG. An allen vier Standorten findet
man einen Sinnespfad mit acht in-
teraktiven Stationen, ein Natur-
projekt sowie einen Erlebnishof.
Auf www.naturena.ch sind mehr
Informationen zu den verschiede-
nen Erlebniswelten zu finden.
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Ramseier: Erfolgreiches Geschiaftsergebnis 2015

SURSEE/LU Im Jahr 2015 waren
die Rahmenbedingungen fir die
Ramseier Suisse AG nicht einfach.
Der Schweizer Getrdankemarkt ist
und bleibt hart umkdmpft. Den-
noch ist es der Ramseier Suisse AG
erneut gelungen, ihr Markenge-
schaft mit den Traditionsmarken
Ramseier, Sinalco, Elmer Citro und

Mineral zu starken und auszubau-
en. Hier verzeichnet das Unterneh-
men einen Zuwachs von 1.5%
gegentiber dem Vorjahr. Mit einem
Bruttoumsatz von 157.5 Mio. Fr.
erreichte die Ramseier Suisse AG,
eine  Tochtergesellschaft der

fenaco, ihre Zielsetzung bei der
Marktleistung. Bei der Marke Ram-

seier gelang ein Umsatzwachstum
von 4%. Bei der Marke Elmer Mi-
neral stieg der Umsatz um ganze
11%. Elmer Citro und Sinalco konn-
ten das Vorjahresniveau halten.

Das Umsatzniveau des Geschafts-
felds Detailhandel der Ramseier
Suisse AG konnte um 4 % gesteigert
werden. Im Geschéftsfeld Gastro-

nomie verzeichnet das Unterneh-
men ein Ergebnis auf dem Niveau
vom Vorjahr. Wie in den Jahren
zuvor, beobachtet das Unterneh-
men eine immer stirkere Bedeu-
tung des Convenience-Geschéfts.
Auch natirliche Getrinke mit
Schweizer Rohstoffen liegen wei-
terhin im Trend.

Die Marke Ramseier verzeichnete 2015 ein Umsatzwachstum von vier Prozent.

Volg: Erfolg in anspruchsvollem Umfeld

WINTERTHUR/ZH Trotz des
schwierigen Marktumfelds im De-
tailhandel konnte die Volg-Gruppe
ihren Umsatz um 0.5% auf 1.471
Milliarden steigern. Dies sei keine

b,

Ferdinand Hirsig

Dulogierter des Verwaitungsrates
Vorsitronder der Goschafsinitung

| Emm————

Selbstverstandlichkeit und lasse
sich auf die konsequente Ausrich-
tung der Geschéftstatigkeit auf
kleinformatige Verkaufsstellen zu-
riickfihren, wie Werner Baumgart-

Ferdinand Hirsig, Delegierter des Verwaltungsrates und
Vorsitzender der Geschiftsleitung der Volg-Gruppe,
prisentierte die Jahreszahlen 2015.

2

ner, Finanzchef Volg-Gruppe, die
Ergebnisse der Volg Konsumwaren
AG an der Medienkonferenz vom
5. April 2016 kommentiert.

Ferdinand Hirsig, Vorsitzender der
Geschéftsleitung und Delegierter
des Verwaltungsrats von Volg,
zeigt zu Beginn einige geschichtli-
che Meilensteine des Handels auf.
Die ersten Einkaufszentren bei-
spielsweise gibt es seit 100 n. Chr.
oder der Versandhandel ist auch
bereits Gber hundert Jahre alt.
Damit zeigt Hirsig auf, dass auch
schon frither neue Technologien
alte abgelost hatten. Im Fachjargon
wird von Disruption gesprochen.
Der Detailhandel ist im Wandel,
das Einkaufsverhalten verdndert
sich und auch das kontaktlose Be-
zahlen ist neu. Dass es Veranderun-
gen gibt, sei nicht das Neue. Insbe-
sondere seien die Zeitabschnitte

kiirzer geworden, in welchen
dieser Wandel stattfindet und dies
fordert auch den Volg. Doch Hirsig
erklart: «Wer tiber ein Konzept ver-
fugt, das auf Werten basiert, die
dem aktuellen Zeitgeist nur margi-
nal unterworfen ist, der wird auch
in Zukunft Erfolg haben.»

Volg sei verhalten ins neue Jahr ge-
startet, erklart Hirsig. «<Doch ich bin
zuversichtlich, dass wir uns auch
2016 erfolgreich im Markt behaup-
ten werden, wenn wir unsere
typischen Volg-Mehrwerte wie Na-
he, kundenfreundliche Offnungs-
zeiten, Freundlichkeit und persén-
lichen Kontakt noch sorgfaltiger
pflegen.» Einige Schwerpunkte im
laufenden Jahr sind das Projekt
«Retail meets Gastro» in den Top-
Shop-Tankstellenshops, die Pri-
ma-Laden oder Dienstleistungen
mit der Post.
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Sagen Sie uns lhre Meinung

Ist das LANDI Contact noch zeitge-
mass? Sind die Informationen, die
Sie hier lesen, relevant fir Sie?
Wiinschen Sie Veranderungen im
Auftritt oder beim Inhalt? Oder soll
alles so bleiben, wie es ist? Die
Redaktion des LANDI Contact will
es genau wissen und bittet Sie des-
halb um lhre ehrliche Meinung zum
LANDI Contact. Gemeinsam mit
Studierenden der Ziircher Hoch-
schule fiir Angewandte Wissen-
schaften (ZHAW) wollen wir in ei-
ner Online-Umfrage erfahren, was
Sie fur Anspriiche an das LANDI
Contact stellen und welche Infor-
mationen Sie in der zweimonatlich
erscheinenden Mitgliederzeitschrift
lesen wollen. Die Teilnahme an der
Umfrage dauert zirka finf Minuten
und ist selbsterklarend aufgebaut.

Personliche Meinung
So geht's: Starten Sie Ihren Com-
puter und offnen Sie die Seite

www.landi.ch/contact. Klicken Sie
hier auf den Link «Umfrage 6ffnen»
und teilen Sie uns auf der Seite, die
sich offnet, lhre Meinung mit. Ein
richtig oder falsch gibt es nicht, nur
Ihre ganz personliche Ansicht. Die
Umfrage kann bis zum 16. Mai
2016 beantwortet werden - selbst-
verstandlich komplett anonym.

Grundstein fiir Neues

Sobald die Umfrage beendet ist,
werden die Studierenden gemein-
sam mit der Redaktion alle Antwor-
ten auswerten und damit den

Grundstein fiir ein neues LANDI
Contact legen. Mit Ihrer Teilnahme
helfen Sie uns, lhnen das LANDI
Contact so anzubieten, wie es von
lhnen als Leserin oder Leser
gewiinscht wird. Auf lhre Meinung
sind wir sehr gespannt und freuen
uns, gemeinsam mit lhnen,
den richtigen Weg zu finden, um
Uber die fenaco-LANDI Welt zu
berichten.

Machen Sie jetzt an unserer Umfra-
ge mit: www.landi.ch/contact

Frigemo gegen Food Waste

CRESSIER/NE Der Welterndh-
rungstag 2012 motivierte die Mit-
glieder der Frigemo Geschéftslei-
tung Daniel Jenni und Urs Vollmer
dazu, einwandfreie Lebensmittel,
die nicht genau den Kundenwiin-
schen entsprechen, zu spenden. Sie
starteten die Zusammenarbeit mit
der Non-Profit-Organisation «Tisch-
lein deck dich», um diese Lebens-
mittel an Bedurftige zu verteilen.
«Als nachhaltiger Lebensmittel-
Produzent fiihlen wir uns in der Ver-
antwortung, sparsam mit Ressour-
cen umzugehen. Fiir Produkte aus-
serhalb der Norm wollten wir einen
sinnvollen Verwendungszweck fin-
den», erklart Daniel Jenni. Frigemo
packt die Lebensmittel eigens fir
«Tischlein deck dich» ab und nimmt
damit Zusatzkosten in Kauf. «Die
finanziellen Ausgaben sind im Ver-
gleich zum Wert der gespendeten
Lebensmittel gering», sagt Urs Voll-
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mer. «Mit wenig Aufwand bewirken
wir sehr viel Positives.» In den letz-
ten vier Jahren haben sich die Le-
bensmittelspenden der Frigemo auf
tiber 50 Tonnen vervierfacht. Inzwi-
schen beliefert die Frigemo nicht
nur «Tischlein deck dich», sondern
auch den «Caritas Markt» und die
«Schweizer Tafel».

Gemeinsam mit dem Bund und wei-
teren namhaften Grossverteilern
erarbeitete Frigemo einen Bran-
chenleitfaden fiir potentielle Le-

~

bensmittelspender aus Grosshandel
und Industrie. Auch einige Tochter-
gesellschaften und Geschaftseinhei-
ten der fenaco schlugen denselben
innovativen Weg wie die Frigemo
ein. So befinden sich beispielsweise
die Volg Konsumwaren AG, fenaco
Landesprodukte oder die LANDI
Schweiz AG auf der Spenderliste
von «Tischlein deck dich». Weitere
Informationen finden Sie auf den
Homepages der Frigemo und
«Tischlein deck dich».

e - Fr—

—

«Tischlein deck dich» verteilt Lebensmittel der Frigemo an Bediirftige.

Neue UFA-Revue-App

Mit der UFA-Revue-App konnen
Sie Praxistipps und nitzliche In-
formationen fir den landwirt-
schaftlichen Berufsalltag direkt
vom Stall oder Feld aus lesen. Die
App ist im App- und Play-Store
erhltlich. Je nach Ausgabe kén-
nen auch Videos oder Bildergale-
rien angeschaut werden. Mit der
Volltextsuche kénnen sdmtliche
publizierten Ausgaben, ab April
2015, durchsucht werden.

Wetter fiir die Hosentasche
Die LANDI Wetter App informiert
laufend tiber das aktuelle und zu-
kiinftige Wetter. Gemeinsam mit
landi.ch wurde die App Ende letz-
ten Jahres liberarbeitet und bietet
neue Funktionen, wie beispiels-
weise eine internationale Wetter-
vorhersage lber zwolf Tage oder
auch Badewetter. Neu ist es
maoglich, die Wetteransicht zu
personalisieren.

Was bliiht auf den Feldern?
Im letzten Jahr hat die UFA Samen
AG die UFA-Wildblumen App
entwickelt und lanciert. Die App
dient Leuten, die artenreiche
Wildblumen-Mischungen von
UFA-Samen einsetzen oder sich
dafiir interessieren. So haben die
Nutzer der App die nétigen Infor-
mationen Gber die auf ihrem Feld

blihenden Mischungen jederzeit
zur Hand - in Bild und Text.
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Flurbegehungen

LANDI Aare
24. Mai 2016 in 3123 Belp

LANDI BippGduThal AG

13. Mai 2016, 19.15 Uhr bei Roger
Probst, Laupersdorf, Futterbau ge-
meinsam mit dem landwirtschaftli-
chen Bezirksverein Thal

LANDI Eriswil

9. Mai 2016, 9 bis 11.30 Uhr bei
Hansueli Schar, Nyffenegg 24, 4950
Huttwil, Futterbau, OLN und Land-
schaftsqualitdt, gemeinsam mit
LANDI Region Huttwil AG

LANDI Furt- und Limmattal

12. Mai 2016, 19.30 bis 21.30 Uhr
bei Philipp Ogg, Dorfstr. 100, 8105
Watt, mit F. Gerdener, Syngenta, H.
Hirschi, Agroline, S. Lithy, UFA-Sa-
men, und M. Hochstrasser, Strickhof

LANDI Freiamt

4. Mai 2016, 19.30 Uhr bei Markus
Meier, Hirsacherweg, 5444 Kiinten
Sulz, mit H. Hirschi, Agroline, und T.
Kim, fenaco Pflanzenschutz, Acker-
bau

24. Mai 2016, 19.30 Uhr bei Markus
Strebel, Ritiweg 11, Birri, 5628
Aristau, mit S. Lithy, UFA-Samen, T.
Beeler, Liebegg, und P. Mosimann,
Mosimann Landmaschinen, Futter-
baumischungen und -maschinen

LANDI Grauholz
20. Mai 2016, Treffpunkt beim
Schiitzenhaus in 3303 Miinchringen

LANDI Landshut
3. Mai 2016, bei Urs Liechti in
Utzenstorf, mit IP-Ring Riitti

LANDI Schwyz

11. Mai 2016, 19.30 Uhr bei Armin
Gwerder, Hundschépfi, 6436
Muotathal, Wiesenpflege, Uber-
saat, Blacken- und Unkrautbe-
kdampfung mit Dominik Fischer und
Urs Kaufmann

LANDI Sumiswald

11. Mai 2016, 9 Uhr bei Fritz
Stalder, Unter Ramisberg,
3452 Griinenmatt

LANDI Thun
18. Mai 2016, 19 Uhr bei der
LANDI in Miihleturnen

LANDI Worb

10. Mai 2016, 19.30 Uhr bei
Samuel Tischer, Gsteigmoos 293,
3078 Richigen

LANDI Zola AG

19. Mai 2016, 8.30 Uhr bei Urs
Streit in Riedikon, gemeinsam mit
der Riiegsegger AG und dem land-
wirtschaftlichen Verein Uster

24. Mai 2016, 9 Uhr bei Albert
Schmid in Weisslingen, gemeinsam
mit der Wisligzdller Genossenschaft
und dem Bezirksverein Pfaffikon
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Online-Agenda

Alle aktuellen Flurbegehungen sind auch auf der Online-Agenda der UFA-Revue aufgeschaltet. Offnen Sie
www.ufarevue.ch/deu/agenda.shtml und finden Sie Veranstaltungen rund um die Landwirtschaft. Tagungen,
Weiterbildungen, Events der LANDI und vieles mehr - so bleiben Sie immer auf dem aktuellen Stand.

"
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5. Schweizer
Bio-Ackerbautag

BRUTTEN/ZH Am 9. Juni
2016 findet der fiinfte Schweizer
Bio-Ackerbautag in Britten (ZH)
auf dem Biohof Eichacher von Urs
und Ladina Knecht statt. An zwolf
Feldposten konnen verschiedene
Anbau- und Sortenversuche besich-
tigt werden. Die Themen sind unter
anderem  Unkrautregulierung,
Konservengemiise, verschiedene
Ackerkulturen aber auch Interes-
santes aus dem Futterbau.

Die fenaco ist mit vier wichtigen
Geschéftseinheiten und Marken an
diesem Anlass prdsent: UFA,
UFA-Samen, Landor und Getreide/
Olsaaten/ Futtermittel  (GOF).
Zusatzlich sind die LANDI Zola AG
und die LANDI Ziri Unterland an-
wesend.

Die fenaco-LANDI Gruppe ist nicht
nur vor Ort, um die Besucherinnen
und Besucher tiber die neusten Ent-
wicklungen, Produkte und Dienst-
leistungen zu informieren, sondern
auch um den Dialog mit den Produ-
zenten zu pflegen.

Weitere Informationen zum Anlass
unter www.bioackerbautag.ch.

Via LANDI besteht das Angebot fiir
eine gemeinsame Anfahrt per Car
inklusive Mittagessen am Bio-
Ackerbautag. Interessierte melden
sich direkt bei ihrer LANDI.
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Matratze SPRING

Matratze fiir jede Jahreszeit

Hochwertige Wendematratze mit 2 Liegeseiten entsprechend der Jahreszeit.
Taschenfederkerne sorgen fiir punktelastischen Liegekomfort.

Okologisch hochwertiger Bamboo green Bezug. Hohe: 25cm

Sommerseite: Auflage mit kithlender Baumwolle

Winterseite: Auflage mit warmespeicherndem Memory-Schaum

Nur solange Vorrat!

FEKW

Elastoflex

—

Profitieren Sie von diesem einmaligen

Vorzugspreis fiir Mitglieder und Personal.

Bestellcoupon

Ja, ich mdchte von diesem einmaligen Angebot profitieren und

bestelle zum raschméglichsten

Liefertermin zur Zahlung bei Lieferung.

Menge Text Kat. Preis LANDI Preis/netto*
Matratze SPRING
Stk. 80 x 200 cm 795~ 495.-
_ Stk. 90 x 200 cm 795~ 495.~
_ Stk. 120x 200 cm 1095 .- 695.-
Stk. 140 x 200 cm 1265.- 855.-
Stk. 160 x 200 cm 1398.- 898.-
Gratis geliefert! * inkl, Mwst.
Name/Vorname
Strasse
PLZ/Ort
Telefon
Datum Unterschrift Akt. Nr. KP00298

Bestellungen per Post senden an:

diga mobel ag
Matratze SPRING
8854 Galgenen

Fax: 055 450 55 56
auftrag@digamoebel.ch
Info-Tel.: 055 450 55 55

Landi

WESTSCHWEIZ

fenaco investiert

PUIDOUX/VD An den LANDI
Dialogen haben die LANDI-Ge-
schaftsfiihrer die Gelegenheit, sich
liber das Aktuellste der fenaco-
LANDI Gruppe zu informieren und
sich mit den Verantwortlichen der
Gruppe und der Regionalleitung
auszutauschen. Die LANDI Dialoge
erlauben zudem den Austausch
zwischen Berufskollegen. Heinz
Mollet, Leiter Division Agrar, erlau-
terte den zahlreichen Teilnehmern
in Puidoux die laufenden Investiti-
onen und Projekte. Darunter fand
sich unter anderem die Erweiterung

des Standorts Auhafen mit einem
Kostenaufwand von 40 Mio. Fr.
Cédric Russi, Verkaufsleiter UFA
Westschweiz, informierte die Teil-
nehmer umfassend iiber die Ande-
rungen am Standort Puidoux.
Dank laufender Investitionen in
diesen Standort konnte das Futter-
mittel-Produktionspotential inner-
halb von zehn Jahren verdreifacht
werden.

Mehr zu den anderen Themen, die
an den LANDI Dialogen diskutiert
wurden, finden Sie auf den Seiten
8, 10 und 11.

In Puidoux wurde die Futterproduktionskapazitit gesteigert.

Photovoltaik in Planung

COURTEPIN/FR Die LANDI
Moulin de Courtepin wies trotz
schwierigen Wetterverhaltnissen
und tieferer Treibstoff- und Diinge-
mittelpreise als im Jahr 2014 einen
stabilen Umsatz von 6753000 Fr.
aus. Die Sammelstelle nahm 4300t
entgegen, was einem Riickgang um
39t entspricht. Der Diingemit-
telabsatz fiel aufgrund des trocke-
nen Sommers mit 880651 Fr. leicht
tiefer aus. Im Endergebnis verzeich-
nete die LANDI Moulin de Court-
epin einen Gewinn vor Abschrei-
bungen von 161807 Fr. Seit
Dezember 2015 ist die LANDI
Moulin de Courtepin Eigentiimerin
des Ladens Marché LANDI, der frii-
her im Besitz des «Syndicat agricole
de Courtepin» war. Infolge der
Ubernahme des Ladens, der mit ei-
nem Umsatz von knapp 3 Mio. Fr.
ein positives Ergebnis erzielte,
schlagt der Verwaltungsrat der

LANDI Moulin de Courtepin die
Fusion mit dem «Syndicat agricole
de Courtepin» vor. Die Fusion soll
anlasslich einer ausserordentlichen
Generalversammlung  diskutiert
werden.

Die LANDI Moulin de Courtepin
wird rund 600000Fr. fiir die Reno-
vation der Gebaudehdlle ihrer Land-
wirtschaftshalle und die Installation
einer Photovoltaik-Anlage auf dem
Dach investieren. Weiter soll die
Ubernahme von Bio-Getreide ab der
diesjahrigen Ernte moglich sein.

Neu im Besitz der LANDI Moulin
de Courtepin: Marché LANDI.

LANDI Contact - Mai 2016



20 Jahre Agri Centre Broye

CUGY/FR Die Hauptversamm-
lung 2016 des Agri Centre Broye
(ACB) fand am 17. Méarz in einem
festlichen Rahmen statt, feiert die
Gesellschaft in diesem Jahr doch ihr
20-jéhriges Jubildum. Der Prasident
des ACB, Fabrice Bersier, begann
mit einem Riickblick und erwahnte
dabei die Fusion, aus der 1996 das
ACB hervorging, und der damit ver-
bundene visiondre Geist. Fabrice
Bersier richtete seinen Dank an die
Vordenker von damals, die das ACB
gestalteten und von denen einige
auch heute noch unterstitzend
mitwirken.

Im Hinblick auf die Zukunft erinner-
te der Prasident daran, dass der
geplante Zusammenschluss zwi-
schen dem ACB und der LANDI
Payerne ahnlich visionar ist, wie das
Vorgehen der damaligen Initianten
1996. «Zwanzig, das ist noch jung,
aber alt genug, um sich zu binden»,
erklarte Bersier. Er ist (iberzeugt,
dass die landwirtschaftlichen Ge-
nossenschaften solide Strukturen
finden missen, um zu verhindern,
dass sich die Landwirtschaft in ei-
nen Alibisektor verwandle. «Die
Genossenschaften missen die Rolle
der Akteure tibernehmen und nicht
jene der Zuschauer», prézisierte er.
Dies umso mehr, als die Broye-
Region schweizweit Uber die bes-
ten landwirtschaftlichen Boden und
ein profundes Know-how verfige.
Bersier trat auch als Uberbringer
guter Nachrichten auf und gab be-
kannt, dass der Agrostandort Guéri-
te von einer Hilfeleistung seitens
des Kantons profitieren wiirde.

Kerngesunde LANDI

Im Anschluss daran erlduterte der
Geschaftsfuhrer des ACB, Kurt Zim-
mermann, die Erfolgsrechnung.
Daraus ging hervor, dass das ACB
eine kerngesunde Gesellschaft ist,
die 44 Mitarbeitende beschiftigt,
einen Umsatz von 22 Mio. Franken
erwirtschaftete mit einem Reinge-
winn von 164000 Franken. Zim-
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mermann erinnerte weiter daran,
dass die Fusion des ACB und der
LANDI Payerne darauf abzielt, auch
in der Zukunft den Landwirten aus
der Region Einrichtungen zur Ver-
fiigung zu stellen, die deren Bediirf-
nisse decken. Dies gemdss den
Vorschldgen von Philippe Conus,
Prasident des Leitungsteams der
Fusion. In seinen Augen wird mit
der geplanten Fusion ein wichtiges
Ziel verfolgt, namlich «lber ein leis-
tungs- und wettbewerbsfihiges
Instrument zu verfiigen». Conus
hélt fest, dass der Entscheid zur Fu-
sion von den Versammlungen der
beiden Korperschaften einzeln ge-
fallt wird.

Pionierrolle der Westschweiz
Danach stellte sich der neue Ver-
waltungsratsprasident der fenaco

Genossenschaft, Pierre-André Gei-
ser, der Versammlung vor und be-
schrieb seinen Werdegang als
Landwirt und als Mitglied des Ver-
waltungsrats der fenaco. Weiter
erkldrte er den Anwesenden, dass
der Verwaltungsrat in Kiirze tber
die Kreditvergabe fiir den in der
Region geplanten Bau einer Kartof-
fellagerhalle Stellung nehmen wird.
Geiser begrisste auch Geneviéve
Gassmann an der Spitze der fenaco
der Region Westschweiz und wies
darauf hin, dass sie die erste Frau
ist, die die Verantwortung fiir eine
Region innehat und die West-
schweiz in dieser Hinsicht eine
Pionierrolle spielt.

Nischen besetzen
Mit dem runden Tisch zum Thema
«Der Landwirt —auch ein Unterneh-

LANDI

mer», an dem Nadine Gobet, Ge-
schaftsfiihrerin der FPE (Fédération
Patronale et Economique) zusam-
men mit Pierre-André Arm, Ge-
schaftsfiihrer der COREB (Commu-
nauté régionale de la Broye) und
Nicolas Pavillard, landwirtschaftli-
cher Lohnunternehmer, teilnah-
men, wurde die Versammlung be-
endet. Die Teilnehmer wiesen dar-
auf hin, dass Zusammenschliisse fiir
den Agrarsektor wichtig seien, da-
mit Gberhaupt bestimmte Markt-
nischen besetzt werden koénnen,
ohne dabei von den Grossverteilern
behindert zu werden.

Im Anschluss an die Versammlung
fand bei Speis und Trank der ge-
miutliche Teil statt, der auch zum
regen Gedankenaustausch genutzt
wurde.

Pierre-André Geiser, Verwaltungsratsprdsident der fenaco, stellte sich an der Versammlung vor.

m
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Beim runden Tisch wurde das Thema «Der Landwirt - auch ein Unternehmer» diskutiert.
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MITTELLAND

Markus Schneider ist der neue Prasident der LANDI Bolligen.

BOLLIGEN/BE An der Generalver-
sammlung der LANDI Bolligen und
Umgebung wurde der abtretende
Préasident Walter Stettler gebtihrend
verabschiedet. Markus Schneider
wurde einstimmig als Nachfolger
gewahlt. Zusammen mit seiner Frau,
einem Lehrling und seinem Vater
bewirtschaftet er einen 32 ha gross-
en Milchwirtschaftsbetrieb in der
Bergzone 1, der seit 2001 nach bio-

logischen Richtlinien gefiihrt wird.
LANDI Contact hat den antretenden
Prasidenten auf seinem Betrieb in
Geristein getroffen.

LANDI Contact: Seit 16 Jahren sind Sie
aktives LANDI Mitglied. Was motivier-
te Sie, dem Vorstand beizutreten?

Markus Schneider: Als im Jahr 2005
eine Bio-Bauerin den Vorstand ver-
liess, war das Bedurfnis da, erneut

Produktivitit steigern

1

Paul Stucki, Verkaufsleiter UFA

Mittelland, am LANDI Dialog in
Frutigen.

FRUTIGEN/BE Als Plattform, um
aktuelle Anliegen der Landwirt-
schaftsbetriebe sowie der LANDI-
Laden und Agrola Kundschaft in die
Kader der vor- und nachgelagerten
fenaco-Bereiche zu tragen, haben
sich die LANDI Dialoge etabliert.
Am 8. Mérz fiihrte die Region Mit-
telland einen solchen Dialog durch.
Dass sich das Produzieren gegen-
iiber einer einseitigen Ausrichtung
auf hohe Direktzahlungsbeziige
durchaus auszahlen kann, verdeut-
lichte Paul Stucki, Verkaufsleiter
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UFA Mittelland. In einer Analyse
des Berufsbildungszentrums Ho-
henrain schnitten vier ausgewahlte
Hochleistungs-Milchviehbetriebe
in wichtigen Kennzahlen deutlich
besser ab als der Schnitt der 152
Vergleichsbetriebe (2012 bis 2014)
aus der Talregion. So ist der durch-
schnittliche Stundenlohn der Hoch-
leistungsbetriebe trotz relativ tiefen
Direktzahlungsanteilen nahezu
doppelt so hoch wie auf einem
durchschnittlichen Talbetrieb, wel-
cher pro Kilogramm Milch mehr
Direktzahlungen erhilt. Griinde fir
die Differenz sind die Arbeits- und
Flachenproduktivitat. Pro Stunde
melken die Hochleistungsbetriebe
113 kg Milch, die Vergleichsbetrie-
be «nur» 75kg.

Lesen Sie mehr zu den Themen, die
an den verschiedenen LANDI Dia-
logen diskutiert wurden, auf den
Seiten 6, 10 und 11.

einen Bio-Vertreter in den Vorstand
zu wahlen. Ich konnte mir dieses
Amt gut vorstellen, da ich in der Ge-
meinde bereits sehr stark verwurzelt
bin (Feuerwehr, Viehzucht, Pla-
nungskommission, usw.). Die LANDI
steht gut da und der Laden in Bolli-
gen lauft gut — das motivierte mich.

Was zeichnet die LANDI Bolligen und
Umgebung aus? Was ist speziell?

Schneider: Unsere LANDI ist klein
und fest in der Region verwurzelt.
Im Agrar-Bereich sind wir selbst
nicht mehr sehr stark, da Bolligen
zur Agglomeration der Stadt Bern
gehort. Viele Kunden von uns sind
Besitzer von Einfamilienhdusern
oder Landschaftsgartner der Region.
Wir arbeiten hier mit den LANDI in
Moosseedorf und Worb zusammen,
die einen grdsseren Agrar-Bereich
haben. Selber betreiben wir diesen
Bereich im Kleinen, damit wir unse-

ren Genossenschaftern trotzdem
etwas Gutes bieten kénnen.

Welche Arbeiten kommen nun auf
Sie zu mit dem neuen Amt?

Schneider: Nicht so viel mehr
(lacht), als Vizeprasident und zuvor
als Sekretdr war ich bereits stark in
die Planung und Entwicklung der
LANDI miteinbezogen, aber das
Fihren der Verwaltungssitzungen
wird neu sein. Aber auch weiterhin
wird das Motto lauten: «Stehenblei-
ben bedeutet Riickschritt».

Welche Projekte stehen in naher Zu-
kunft an?

Schneider: Wir suchen seit einiger
Zeit einen neuen Standort fiir unse-
re LANDI, da der Platz rund um den
Laden beschrankt ist - es gibt kaum
Parkpldtze und die Anlieferung der
Verkaufsware ist nicht optimal. Das
maochten wir unbedingt verbessern.

Land optimal nutzen

GERZENSEE/BE Firr Bauern ist
Kulturland wichtig — denn es ist die
Grundlage ihrer Existenz. Auch die
LANDI setzen sich fir eine mog-
lichst effiziente Landnutzung ein,
schliesslich gehéren sie gréssten-
teils den Landwirten. Auf eine op-
timale Nutzung des Landes achtet
auch die LANDI Aare, wie sie kiirz-
lich bewiesen hat.

Die LANDI Aare ist im steten Wan-
del: Durch Zusammenschlisse in
der Vergangenheit gab es neue
Konstellationen, Gebdude wurden
umgenutzt oder stehen teilweise

sogar leer. Dies betraf auch den
oberen Stock des Volgs in Gerzen-
see. Bereits seit einiger Zeit wollte
dies die Verwaltung andern. Sie
suchte deshalb gemeinsam mit dem
lokalen Gewerbe eine Losung: Die
ungenutzen Rdumlichkeiten wur-
den zu drei neuen lichtdurchflute-
ten Wohnungen ausgebaut, die
zentral gelegen und auch noch
preiswert sind.

Mit dieser Losung konnte bereits
verbauter Boden optimal genutzt
werden und damit ein Beitrag zum
Kulturlandschutz geleistet werden.

Im ersten Stock des Volgs sind drei neue Wohnungen entstanden.

LANDI Contact - Mai 2016



LANDI Reba AG - Top

LAUSEN/BL Die Herausforderun-
gen 2015 waren aufgrund des Fran-
kenschocks anspruchsvoll - ganz
besonders fiir die in Grenznéhe lie-
gende LANDI Reba AG. Umso er-
freulicher ist es, dass das bisher
beste Ergebnis aus 2014 nochmals
deutlich gesteigert werden konnte.
Der Umsatz blieb zwar mit 92.6
Mio. Fr. hinter dem Vorjahr. Das
Betriebsergebnis nach Abschrei-

bungen und Steuern aber ibertraf
den bisherigen Rekord mit 775000
Franken deutlich, dank einem straf-
fen Kostenmanagement.

Besonders stolz ist die LANDI Reba

AG, den FC Basel mit dem St. Ja-
kob-Park im Kundenportfolio zu
haben. Der «Meisterrasen» wurde
im letzten Sommer bei 35° C verlegt
— eine grossartige Leistung aller Be-
teiligten.

Der «Meisterrasen» im St. Jakob-Park wurde von der LANDI Reba
AG gemeinsam mit UFA-Samen Profi Griin bei 35° C verlegt.

Fusion beschlossen

AESCHI/SO  Nachdem die LANDI
Wasseramt an der Generalversamm-
lung (GV) am 1. April der Fusion mit
LANDI Buchsi Thorigen deutlich zu-
stimmte, gab auch diese an ihrer GV
ihr klares Einverstandnis. Griinde
waren die Pensionierung von Hans-
ruedi Geissbihler, Geschaftsfiihrer
der LANDI Wasseramt per Ende
2016, die Nutzung von Synergien,
und der Wille, gemeinsam aus einer
starken Lage heraus zu agieren. Der
Name der fusionierten Gesellschaft
wird neu LANDI Buchsi lauten, an-
sonsten wird sich fiir die Kunden der
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Der LANDI Laden in Herzogenbuchsee wurde letztes Jahr erdffnet.

beiden LANDI nicht viel dndern.
Weiter wurden an der GV der
LANDI Buchsi Thorigen drei Mitar-
beiter geehrt, die seit zehn Jahren in
der LANDI mitwirken. Dies sind Da-
vid Kiser (Geschaftsfiihrer), Beat
Luthi (Leiter LANDI Laden) und
Stefan Sommer (Leiter Getreidecen-
ter). Die LANDI Buchsi Thorigen
schaut allgemein auf ein intensives
aber sehr erfolgreiches Jahr zuriick:
Im Oktober 2015 wurde in Herzo-
genbuchsee der neue LANDI Laden
er6ffnet und etliche weitere Projek-
te konnten realisiert werden.
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Der neue Laden steht

v.l. Philippe Berthold, Verwaltungsratsprasident der LANDI Arclura
SA, Michel Crausaz, Geschiftsfiihrer, und David Choulat, Verant-
wortlicher fiir den Standort Moutier

MOUTIER/BE  Am 30. Mérz 2016
erdffnete die LANDI ArcJura SA of-
fiziell ihren Laden in Moutier im
Jurabogen. Der neue Standort er-
setzt den ehemaligen Laden beim
Bahnhof. Erbaut wurde er auf einer
ehemaligen Deponie, also ohne
landwirtschaftliche Flache dafiir zu
opfern. Der Standort war kontami-
niert, die Erde rutschte, kurz: Der
Bau war kein leichtes Unterfangen.
Der neue, mit Schweizer Holz er-
baute Laden bietet eine Verkaufs-
flache von 870m?, die mit Holzpel-
lets geheizt wird. Die gesamte
Nutzfliche des Standorts betragt
rund 2000m?. Den Projektverfas-
sern lag die Okologie sehr am Her-
zen. Daher ist der Standort bereits
mit einer LED-Beleuchtung aus-
geriistet, eine Photovoltaik- sowie
eine Wédrmeriickgewinnungsanlage
sind in Planung. Am neuen Stand-
ort der LANDI Arclura SA werden
sieben Personen tatig sein. Jean-
Luc Dominé leitet den Agrarbereich
mit Unterstiitzung des Kompetenz-
zentrums in Delsberg. David
Choulat ist fir den Standort in
Moutier verantwortlich. Die Eroff-

nung dieses Ladens stellt eine wich-
tige Etappe fiir die Landwirte des
Tals von Moutier dar. «Mit diesem
neuen Detailhandels-Standort
starkt die LANDI ArcJura SA weiter
ihre Ertragskraft, was auch dem
Agrarbereich der Region zutrdglich
sein wird», meint Chrisitan Ochsen-
bein, Mitglied der Geschaftsleitung
fenaco und Delegierter des Ver-
waltungsrates.

Schweinefleisch fordern
Zusammen mit suisseporcs, Schwei-
zer Fleisch, Anicom und UFA orga-
nisierte die LANDI ArcJura SA am
16. April 2016 an ihrem Standort in
Delsberg einen Tag zur Férderung
des Schweinefleischs. Die Schwei-
nemdster der Region nahmen am
Anlass teil, diskutierten mit den
Konsumenten und orientierten
tiber ihre Produktion. Das Grill-
fleisch und die verschiedenen De-
gustationen wurden von den zahl-
reichen Kunden sehr geschatzt. Die
ganz Kleinen konnten zu ihrer
grossen Freude an einem Wettbe-
werb teilnehmen und in einem
Workshop eine Wurst herstellen.
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Neue Erdgas-Tankstelle

KUSSNACHT/SZ In Kiissnacht
kann seit dem 24. Marz 2016 bei
der Agrola-Tankstelle der LANDI
Kissnacht AG auch Erdgas getankt
werden. Am 15. April fand die offi-
zielle Erdffnung gemeinsam mit ewl
Energie Wasser Luzern statt. Bis es
aber so weit war, gab es einige Hir-
den zu nehmen - der erste Kontakt
zwischen ewl und der LANDI Kiiss-
nacht AG war namlich bereits im
Jahre 2012. Die Freude dariber,
die Tankstelle endlich er6ffnen zu
kénnen, ist dafiir umso grosser.

Stefan Epp, Verwaltungsratsprési-
dent der LANDI Kiissnacht AG, er-
klart an der Eréffnung: «Mit dem
Angebot, Erdgas zu tanken, kdnnen
wir neue Kunden gewinnen. Fiir
uns ist das Erdgas die optimale Er-
ganzung zum Agrola Treibstoff-Sor-
timent». Ewl freut sich insbesonde-

Harter Preis
| &

re tiber den Standort. Mit der Nahe
zur Autobahnausfahrt und der viel
befahrenen Zugerstrasse in Kiiss-
nacht ist die Tankstelle ideal gele-
gen. Die Agrola und somit die
LANDI ist bereits zum dritten Mal
Standortpartner von ewl fiir eine
Erdgas/Biogas-Tankstelle. Die an-
deren beiden liegen in Rothenburg
(LANDI Sempach-Emmen) und in
Littau (LANDI Pilatus AG).

Muhamed Husicic, Geschiftsfiih-
rer, und Stefan Epp, Prisident.

kampf

Die Teilnehmer des LANDI Dialogs in Sursee tauschen sich aus.

SURSEE/LU Seit 2011 sinken die
Preise der Pflanzenschutzmittel ste-
tig, referierte Urs Kaufmann Leiter
Pflanzenschutz, Pflanzennahrung
Sursee, am fenaco-LANDI Dialog
Zentralschweiz. Doch die Lage habe
sich seit der Aufhebung des Min-
destkurses noch verscharft. Nach
einigem Hin und Her gelang es der
fenaco, bessere Preise fir Pflanzen-
schutzmittel mit den Verkadufern
auszuhandeln. «Die ruhigen Zeiten
sind vorbei. Ich rechne mit grésse-
ren Herausforderungen und harte-
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ren Preisdiskussionen. Wir miissen
im Verkauf aktiver werden», sagt
Urs Kaufmann. Auch Heinz Mollet
bestdtigte zuvor den Einsatz der
fenaco fiir die Schweizer Landwirte.
Die fenaco hatte zahlreiche Preise fiir
Vorleistungen zu Gunsten der Land-
wirte und zu Lasten der fenaco ge-
senkt. Insgesamt konnte die fenaco
aber ihre Marktanteile halten.
Mehr zu den anderen Themen, die
an den LANDI Dialogen diskutiert
wurden, finden Sie auf den Seiten
6,8 und 11.

el

Die neue Erdgastankstelle in Kiissnacht (SZ) wurde am 15. April

offiziell eroffnet.

Volg in neuem Kleid

ALLENWINDEN/ZG Nach zehn
erfolgreichen Jahren prasentiert
sich der beliebte Volg in Allenwin-
den in einem neuen Kleid. Die be-
treibende LANDI Zugerland ent-
schied sich fir einen Umbau des
Ladens, um zeitgemdsse Anpassun-
gen vorzunehmen und das Ein-
kaufserlebnis attraktiver zu ma-
chen. Mit verschiedenen Aktionen
fand die offizielle Wiedereréffnung
am 26. und 27. Februar 2016 statt.
Im neuen Laden gibt es auch wieder
«Feines vom Dorf». «Es ist flr das

* = Yy

Das Volg-Team und die Verantwortlichen der LANDI Zugerland.

Dorf und den Laden wichtig, dass
wir einheimische Produkte in Allen-
winden verkaufen konnen», erklart
Evelin Rogenmoser, Filialleiterin
des Volg Allenwinden. Mit dem
Post-Modul und den Billetts der
Zugerland Verkehrsbetriebe, die an
der Kasse verkauft werden, bietet
der Laden zudem weiterhin erwei-
terte Dienstleistungen an.

Der Laden hat neu von Montag bis
Freitag von 7-19 Uhr und am Sams-
tag von 7-16 Uhr durchgehend ge-
offnet.

| N ™

LANDI Contact - Mai 2016



Landi

Menge und Qualitat

OSsTSCHWEIZ

Daniel Bischof, Leiter Region Ostschweiz, Heinz Mollet, Leiter Divi-
son Agrar und Fortunat Schmid am LANDI Dialog in Ilinau.

ILLNAU/ZH Getreide, Olsaaten
und Futtermittel (GOF) ist fiir den
Handel und die Vermarktung von
Rohprodukten zustiandig. Fortunat
Schmid, Leiter Geschéaftsbereich
Qualitdtsmanagement und Infra-
strukturen bei GOF, zeigte auf, wie
wichtig eine standortgerechte Pro-
duktion ist. Ziel der GOF ist, dass in
den Regionen jene Menge und Qua-
litat produziert wird, die auch in der
gleichen Region abgesetzt werden
kann. Dies tragt zum bestmoglichen

Markterlds bei. Die GOF unterstiitzt
die LANDI in den Beratungen der
Landwirte, denn die LANDI mit Ge-
treidesammelstellen kennen die je-
weiligen Proteingehalte der abgelie-
ferten Mengen. Die Produzenten
kénnen so auf die kompetente und
absatzorientierte Beratung ihrer
LANDI zéhlen.

Mehr zu den anderen Themen, die
an den LANDI Dialogen diskutiert
wurden, finden Sie auf den Seiten 6,
8 und 10.

SMS-Wettbewerb

Gewinnen Sie eine Geschenkkarte der LANDI
im Wert von 500.- Franken.

Lésungswort:

Ein klares Konzept

AFFELTRANGEN/TG Im Regio-
markt in Affeltrangen hat sich an-
fangs Mdrz 2016 viel getan — inner-
halb von nur einer Woche wurde
der Regiomarkt in einen Volg um-
gebaut. Die LANDI Matzingen
konnte am 10. Mdrz 2016 feierlich
den frisch umfirmierten Volg in Af-
feltrangen erdffnen. Bereits im Juli
2015 hat die LANDI Matzingen den
Regiomarkt von der LANDI Affel-
trangen tibernommen. Karl Scheck,
Geschaftsfiihrer der LANDI Matzin-
gen, hoffte bei der Ubernahme, den
Regiomarkt mit kleinen Anpassun-
gen kostendeckend fiihren zu kén-
nen. «In diesen sieben Monaten
mussten wir aber die Erfahrung ma-
chen, dass es unumganglich ist, auf
ein klares Konzept zu setzen», er-
klarte Karl Scheck an der Eréffnung.
Ein Volg hat sich geradezu angebo-
ten, denn dahinter steht ein Kon-
zept, dass sich hundertfach bewdhrt
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4. Welche Mitgliederzeitschrift bittet Sie um lhre

Meinung?

5. Wo findet der 5. Schweizer Bio-Ackerbautag statt?
6. Wie heisst der neue Président der LANDI Bolligen?

1. Wie heisst die Familie, die den neu er6ffneten
Natura Erlebnishof betreibt?

2. Welche Marke der fenaco verzeichnete 2015
ein Umsatzwachstum von 4 Prozent?

3. Wer beliefert «Tischleich deck dich» mit
einwandfreien Lebensmitteln?

hat. Karl Scheck betonte: «Unser
Anspruch ist einfach: Der gepflegte
Dorfladen versorgt die Bevdlkerung
mit dem tiglichen Bedarf.» Das
misse aber kostendeckend sein,
damit das Uberleben des Ladens
gesichert sei, ergdnzt er.

Neu haben die Kunden auch die
Moglichkeit, Artikel aus dem

Agrar-Sortiment der LANDI Mat-
zingen im Laden zu bestellen. Ob
die Artikel direkt dem Kunden ge-
liefert werden oder sie im Volg ab-
geholt werden kénnen, wird von
Fall zu Fall entschieden.

Der Reglomarki: in Affelt:angen
wurde in einen Volg umfirmiert.
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Attralktionen fiir Gross und Klein

Der Frihling ist da — und das wird ~ LANDI Weinland in Marthalen und  reits ihr 25. Jubilaum feiern. Das
gefeiert. Verschiedene LANDI ha-  die LANDI Graubiinden AG in  LANDI Contact war vor Ort - und
ben LANDI- oder Friihlingsfeste  Landquart. Das LANDI-Fest in  hat die schénsten Eindriicke der
organisiert, darunter auch die  Landquart konnte dieses Jahr be-  beiden Feste festgehalten.

Frithlingsfest in
Marthalen

Die LANDI Weinland organisierte
am Samstag, 2. April 2016, das
alljahrliche Frihlingsfest. An einer
«Degustationsstrasse» konnten
Weine, Bier, Chips oder auch
Fruchtsifte getestet werden.
Gleich nebenan wurden Kinder
farbig: Die Guggenmusik Chrot-
tepdsche aus Marthalen veran-
staltete ein Kinderschminken und
gab an zwei Konzerten ihre musi-
kalischen Kiinste zum Besten. Wer
sich sportlich betdtigen wollte,
konnte sich am Harassen-Klettern
versuchen.

12 LANDI Contact - Mai 2016
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LANDI-Fest in
Landquart

Am 16. und 17. April 2016 fand
bereits zum 25. Mal das LANDI-
Fest in Landquart statt. Zahlreiche
Aussteller liessen sich von den
vielen Besuchern anlocken. Sogar
ein Goldbar versorgte die Kinder
mit Gummi-Barchen. Die Chauf-
feure der LANDI Graubiinden AG
hatten ebenfalls eine wichtige
Aufgabe: Sie konzipierten die
Rennstrecke fiir «Trampi-Trakto-
ren» und Bobbycars. Das Lachen
der Kinder zeigte, dass sie ihre
Aufgabe bravourés gemeistert
haben!

KURZMELDUNGEN

5-Jahr-Jubildum
UNTERSTAMMHEIM/ZH Die
LANDI Stammertal feiert dieses
Jahr ein Jubilaum: Den LANDI
Laden mit Agrarbereich und Tank-
stelle in Unterstammheim gibt es
bereits finf Jahre. Vom 21. April
bis am 23. April 2016 wurde das
Jubildum mit einer grossen Fest-
wirtschaft, Unterhaltung und Tanz
gefeiert.

Erfreuliches Geschiftsjahr
EIKEN/AG Die LANDI Frila
blickt auf ein erfreuliches
Geschéftsjahr 2015 zuriick: Der
Cashflow habe zum dritten Mal
die Marke von zwei Millionen
Franken (berschritten, erldutert
Thomas Tschanz an der 123. Ge-
neralversammlung vom 1. April
2016. Als Hohepunkte des abge-
laufenen Geschéftsjahrs bezeich-
nete er, nebst dem erfreulichen
Jahresergebnis, die Margenstei-
gerung in den LANDI Laden,
die hohe verkaufte Menge an
Heizdl sowie die erfolgreiche 1.
Etappe des Umbaus am Standort
Gipf-Oberfrick. Als Kontrast dazu
habe der Tankstellenabsatz unter
der Aufhebung des Mindestkurses
Mitte Januar 2015 spiirbar gelit-
ten.

Hildegard Fischler (Bild unten)
aus Mohlin wurde nach 13 Jahren
Tatigkeit in der Verwaltung verab-
schiedet. Sie erhielt einen krafti-
gen Applaus als Dank fir ihr lang-
jahriges Wirken zu Gunsten der
LANDI Frila.
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VERSCHIEDENES

Beste Karrierechancen fiir Trainees

Fir Firmen in der Schweiz ist es
eine grosse Herausforderung, die
passenden Mitarbeiter einzustel-
len. Besonders qualifizierte Fach-
krafte werden nur mit Miihe gefun-
den. Insgesamt sind in der Schweiz
gemdss einer reprdsentativen
Umfrage des Stellenvermittlers
Manpower ganze 41 Prozent der
Unternehmen von der sogenannten
Talentknappheit betroffen. Das
Problem ist nicht neu und begleitet
Schweizer Firmen schon seit
mehreren Jahren - auch die
fenaco-LANDI Gruppe.

Um die Bauern bei ihrer wirtschaft-
lichen Entwicklung ihrer Unterneh-
men unterstiitzen zu kénnen, setzt
die fenaco-LANDI auf fahige
und verantwortungsbewusste Mit-
arbeiter. Damit in Zukunft insbe-
sondere Kaderstellen addquat be-
setzt werden kénnen, wurde in den
Divisionen Agrar und LANDI das
Fihrungstraineeprogramm fenaco-
LANDI ins Leben gerufen. Das Pro-
gramm richtet sich an engagierte,
lernbegierige Personen mit land-
wirtschaftlichem Hintergrund.

Fehlende Kadermitarbeiter
«Die Idee fiir die Einfiihrung eines
Traineeprogramms entstand vor

tiber zehn Jahren aus den akut wie-
derkehrenden Personalengpassen»,
erinnert sich Josef Sommer, Leiter
der fenaco-Division LANDI und der
fenaco Region Zentralschweiz.
«Uns fehlten damals wie auch heu-
te Kadermitarbeitende, welche die
Sprache der Bauern verstehen und
sprechen», erldutert Sommer.

Investition in die Zukunft
Ausnahmslos alle Absolventen des
Programms haben nach der Ausbil-
dung eine Kaderanstellung inner-
halb der fenaco-LANDI Gruppe
gefunden und arbeiten heute noch
fir die Genossenschaft. Das ist fiir
die Absolventen sowie fiir die
fenaco erfreulich und zeigt auch,
dass das Programm entsprechend
funktioniert. «Der Trainee und die
fenaco investieren mit dem Trainee-
programm gemeinsam in eine er-
folgreiche und gemeinsame Zu-
kunft», sagt Margrit Weber, Leiterin
fenaco competent und Projektleite-
rin des Fiihrungstraineeprogramms.
«Entsprechend sorgfaltig gehen wir
bei der Rekrutierung vor und be-
gleiten die Trainees wéhrend des
Programms intensiv».

Simon Gfeller, der das Trainee-Pro-
gramm im Jahr 2007 abgeschlossen

hat, bringt es auf den Punkt: «Ohne
das Trainee-Programm der fenaco-
LANDI wdre ich heute nicht in der
spannenden Rolle tatig, in der ich
heute bin.» Gfeller ist seit drei Jah-
ren Leiter Marketing und Verkauf
bei der LANDI Schweiz AG und sagt
riickblickend: «Eine fundierte Aus-
bildung brachte ich schon mit, aber
erst das Trainee-Programm hat mir
die Moglichkeit geboten, mich zu
einem Verantwortungstrager inner-
halb der fenaco-LANDI-Gruppe zu
entwickeln».

Umfassender Einblick

Das rund zweijdhrige Fiihrungs-
traineeprogramm findet in einer
der vier fenaco-Regionen (West-
schweiz, Mittelland, Zentral- und
Ostschweiz) statt. Die Trainees eig-
nen sich wahrend des Programms
umfangreiche Kenntnisse in den
Bereichen Agrar, Detailhandel,
Energie, Rechnungswesen/Cont-
rolling und Fihrung an. Sie befas-
sen sich mit der personellen und
finanziellen Fiihrung und lernen die
Fihrungskultur im Netzwerk der
fenaco-LANDI Gruppe sowie die
strategischen Fiihrungsinstrumente
kennen. Zudem werden Kenntnisse
Uber die jeweiligen Warenflisse,
die Einkaufs- und Verkaufsprozesse

Gemeinsame Zukunft: Der Trainee und die fenaco-LANDI haben das gleiche Ziel. siidautor: Rainer Sturm; pixelio.de
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sowie die Kunden- und Verkaufs-
beratung inklusive Aussendienstta-
tigkeit vermittelt.

Die Trainees erhalten einen umfas-
senden Einblick in die jeweiligen
Marketingkonzepte und -strategien
der LANDI sowie in die fiir die Ge-
schaftstatigkeit mit der LANDI rele-
vanten Bereiche und Tochtergesell-
schaften der fenaco. «Nach dieser
Kaderausbildung haben junge Leu-
te die besten Karrierechancen in-
nerhalb der fenaco - ob in einem
Geschaftsfeld der LANDI als
Mitglied der Geschaftsleitung oder
in einer anspruchsvollen Fiihrungs-
aufgabe innerhalb der fenaco», er-
klart Weber.

Interessiert?

Das Fiihrungstraineeprogramm
der fenaco-LANDI richtet sich an
Nachwuchskrafte mit einer Aus-
bildung im landwirtschaftlichen
Umfeld, insbesondere an Absol-
venten der

« Fachhochschule fiir Agrar-,
Forst- und Lebensmittelwis-
senschaften HAFL,

o Hoheren Fachschulen
(Agro-Kaufmann/-frau HF und
Agro-Techniker/in HF),

« Betriebsleiterschule /
Meisterlandwirte,

« Eidg. Technische Hochschule
(Agrarwissenschaften)

sowie auch an interne Nach-
wuchskrafte der fenaco-LANDI
Gruppe mit dquivalenter Ausbil-
dung und Erfahrung.

Interessenten finden detaillierte
Informationen zum Traineepro-
gramm unter www.fenaco.com
- Rubrik «Jobs & Karriere».

LANDI Contact - Mai 2016
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Warum haben Sie sich fiir das
Fithrungstraineeprogramm entschieden?

LANDI Contact - Mai 2016

Bestens fiir die Zukunft vorbereitet

«Die Vielfaltigkeit und Komplexitdt der Landwirtschaft faszinierten mich schon immer. Eine verantwortungs-
volle Tatigkeit im genossenschaftlich organisierten Unternehmen der Schweizer Bauern motiviert mich des-
halb von Tag zu Tag aufs Neue. Das Traineeprogramm bietet mir dank seiner breiten Ausrichtung einen
optimalen Einstieg in die fenaco-LANDI Welt. Damit kann ich die Werte und die Kultur der fenaco-LANDI
Gruppe in verschiedensten beruflichen Situationen kennen und leben lernen.

Nebst dem Aufbau eines umfangreichen Fachwissens, sehe ich das Kontaktkniipfen im Netzwerk der
fenaco-LANDI Gruppe als Hauptvorteil. Durch das Traineeprogramm verstehe ich nun die Zusammenhange
und Spannungsfelder innerhalb der Gruppe und der Landwirtschaft besser. Mit Flexibilitdt und der Bereit-
schaft, immer wieder Neues zu lernen, kann ein Trainee enorm viel profitieren. Mit dem Trainee-
programm in meinem Rucksack fiihle ich mich nun bestens ausgeristet fiir den Start in eine anspruchsvolle
Tatigkeit bei der fenaco-LANDI Gruppe.»

Christine Schopfer (28) ist seit Oktober 2014 Fiihrungstrainee in der Region Zentralschweiz.
Sie ist gelernte Kauffrau, absolvierte ein landwirtschaftliches Vorstudienpraktikum und hat einen Bachelor-Abschluss in Agronomie.

Nicht alltadgliche Einblicke

«Das Fiihrungstraineeprogramm bietet mir sehr interessante und nicht alltagliche Einblicke in die fenaco-
LANDI Gruppe. Spannende Kontakte zu Schliisselpersonen, gute Anstellungsbedingungen und natiirlich auch
die Aussicht auf eine attraktive Stelle innerhalb der fenaco-LANDI haben mich liberzeugt. Fiir mich ist das
Programm der richtige Weg, um in der fenaco-LANDI meine Karriere in Richtung Fiihrungsposition zu starten.
Bei meinen bisherigen Einsdtzen wurde ich immer ausgezeichnet eingefiihrt und auch vom Team sehr gut
aufgenommen.

Da ich schnell verantwortungsvolle Aufgaben iibernehmen durfte, konnte ich mir in kurzer Zeit sehr viel
Wissen aneignen. Momentan lerne ich die unterschiedlichen Ablaufe innerhalb der fenaco-LANDI kennen
und sehe immer klarer die Vorteile der Aufgabenteilungen und Zusammenarbeit innerhalb der Genossen-
schaft. Ich freue mich, dass ich mit meiner Arbeit auch zur Akzeptanz und Weiterentwicklung des Programms
beitragen kann. Die durchdachte Struktur der Ausbildung helfen mir, die gesetzten Lernziele zu erreichen.»

Rafael Meyer (27) ist seit Oktober 2015 Fiihrungstrainee in der Region Mittelland.
Er ist gelernter Landwirt und hat einen Bachelor-Abschluss in Agronomie.

Ausserst interessant und anspruchsvoll

«Ich bin seit Dezember 2015 Trainee im Fihrungstraineeprogramm der fenaco-LANDI. Dank dem Programm
werde ich mir sehr viel Wissen im finanz-, betriebs- und landwirtschaftlichen Bereich aneignen konnen.
Genau deshalb habe ich mich auch fiir das Programm entschieden. Am Ende der Ausbildung werden meine
Kenntnisse eine solide Basis bilden, die ich hoffentlich weiter ausbauen darf.

Das Traineeprogramm ist dusserst interessant und anspruchsvoll, da es eine hohe Flexibilitit und Offenheit
gegeniiber neuem Wissen und neuen Bekanntschaften bendétigt. Die vielféltigen Aufgaben, unterschiedlichen
Personlichkeiten in den Betrieben und all die diversen Standorte sind willkommene Herausforderungen fiir
mich, denen ich mich gerne stelle. In den nachsten zwei Jahren habe ich die Mdglichkeit in die verschiede-
nen Bereiche und Tochtergesellschaften der fenaco-LANDI Einblick zu nehmen und viele positive Erfahrun-
gen mitzunehmen. Mein Ziel ist es, in der fenaco-LANDI Gruppe eine Fiihrungsfunktion zu Gibernehmen und
meine Fdhigkeiten am richtigen Ort optimal einzusetzen.»

Simona Frei (23) ist seit Dezember 2015 Fiihrungstrainee in der Region Ostschweiz.
Sie ist gelernte Landwirtin und schloss erfolgreich als Agrotechnikerin HF ab.
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PorTrAT — JURG KAal

«Die LANDI ist der ideale Partner»

GUTENSWIL/ZH «Wenn es die
LANDI nicht geben wiirde, misste
man sie erfinden», erklart Jiirg Kagi
strahlend. Der 51-Jahrige ist Verwal-
tungsratsprasident der LANDI Zola
AG und seit fiinf Jahren im Regional-
ausschuss Ostschweiz der fenaco
Genossenschaft. Fir ihn und seinen
landwirtschaftlichen Betrieb ist die
fenaco-LANDI Gruppe der ideale
Partner: Anbieter von Produktions-
mittel und Verkaufer seiner Produk-
te in einem. Zusatzlich finde man in
der LANDI alles, insbesondere ein
Sortiment flr den Bauern. «Hinzu
kommt noch, dass ich als Aktionar
mitbestimmen darf und vom Aktio-
ndrsbonus profitiere» ergdnzt Jiirg
Kagi. Am Regionalausschuss der
fenaco schitzt er, dass er und seine
Kollegen ihre Anliegen einbringen
konnen. Zudem erhalte er schneller
Informationen Uber den Geschéfts-
gang der fenaco.

Doch die fenaco ist nicht die einzige
Genossenschaft, die im Leben von
Jiirg Kagi eine Rolle spielt. Jirg Kagi
ist in einer Maschinengemeinschaft.
«Die Maschinen kénnen besser aus-
gelastet und abgeschrieben und so
kann in neue Technik investiert wer-
den», beschreibt er dessen Vorteile.
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Jiirg Kdgi bewirtschaftet in Gutenswil einen Betrieb mit Ackerbau und Milchwirtschaft.
Sein Sohn Fadri (Bild unten) beginnt im Sommer 2016 die Lehre als Landwirt.

Und diese Technik braucht er im
Ackerbau. Er baut Zuckerriiben, Ge-
treide, Mais und 2.5 ha Kartoffeln
an. Diese verkauft er in Kleinmengen
an die LANDI, an das Vollzugszent-
rum in Hinwil (ZH) und an diverse
Hofladen. Er selbst betreibt keinen
Hofladen, im Sommer werden aber
die Erdbeeren, die er auf 20 Aaren
pflanzt, direkt verkauft. Im Laufstall
von Jiirg Kégi finden 70 Milchkiihe
und 40 Mastrinder und Ochsen ih-
ren Platz. Wichtige Standbeine sind
auch die Pflege von Schutzgebieten
und extensiv genutzten Flachen so-
wie eine Biogasanlage.

Wie die Zukunft des Betriebes aus-
sieht, ist noch unklar. Es gebe viele
Optionen, wie Gemiise, Obst oder
Paralandwirtschaft. «Doch das wich-
tigste ist, dass der Betrieb wettbe-
werbsfahig bleibt.», erldutert Jiirg

Kagi. Sein 15-jahri-
ger Sohn Fadri be-
ginnt im Sommer
2016 die Lehre als
Landwirt. Irgend-
wann wird er den
Betrieb wahrschein- |
lich bernehmen.
Fadri solle entschei-
den, an was er am meisten Freude
hat und dann den Betrieb nach sei-
nen Wiinschen ausrichten.

Auch in der LANDI Zola AG sieht die
Zukunft vielversprechend aus: Im
letzten Jahr konnte die neue Getrei-
desammelstelle in lllnau (ZH) eroff-
net werden. Neu gibt es nur noch
diese Sammelstelle, im Vergleich zu
drei Sammelstellen vorher. Dies er-
hoht die Effizienz. Auch in den ande-
ren Bereichen sind nun Strukturen
vorhanden, die zukunftsgerichtetes

Wirtschaften erlauben: Mit der
Schliessung der LANDI in Hinwil
sind nun vier LANDI Standorte, zwei
Agrarcenter, finf TopShops, neun
Tankstellen, vier Autowaschanlagen,
die «Huusbéckerei» und die Trock-
nungsanlage geblieben. Die LANDI
Zola AG ist ein wichtiger Arbeitgeber
im Ziircher Oberland. Sie beschaftigt
im Moment 160 Mitarbeiter. Auch
das Geschéftsergebnis 2015 spricht
fr sich: Der Gewinn ist hoher als
budgetiert und erwartet!
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